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UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
Rua Rockfeller, 57, Ed. Teixeira Soares, Il piso - Bairro Rebougas, Curitiba/PR, CEP 80230-130
Telefone: (41) 3360-5000 - https://ufpr.br/

EDITAL N2 27 - 2026/2027 - PROCESSO SELETIVO DE DOUTORADO

Processo n2 23075.031964/2026-79

O Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo em Educacdo da Universidade Federal do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais, considerando:

A Lei n? 14.191 2021 que altera a Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases
da Educagdo Nacional), para dispor sobre a modalidade de educagdo bilingue de surdos;

e A Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999, que regula o processo administrativo no ambito da
Administracdo Publica Federal;

e O Decreto n2 3.298/99 (art. 32 e 42), que regulamenta a Lei n? 7.853, de 24 de outubro de 1989,
dispOe sobre a Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, consolida as
normas de protecdo, e da outras providéncias e complementacdes realizadas pela Lei n2 12.764/2012,
que institui a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista, e altera 0 §32 do art. 98 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

e O Decreto n? 5.626/2005, que regulamenta a Lei n2 10.236, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre
a Lingua Brasileira de Sinais — Libras, e o art. 18 da Lei n2 10.098/2000, que estabelece normas gerais
e critérios bdsicos para a promocdo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, e da outras providéncias;

e Alein?212.288, de 20 de julho de 2010, que institui o Estatuto da lgualdade Racial, e altera as Leis n?
7.716, de 5 de janeiro de 1989, n? 9.029, de 13 de abril de 1995, n2 7.347, de 24 de julho de 1985, e
n2 10.778, de 24 de novembro de 2003;

e A Lei n? 12.711/2012, que dispOe sobre o ingresso nas universidades federais e nas instituicdes
federais de ensino técnico de nivel médio, e da outras providéncias;

e O Acorddo do Supremo Tribunal Federal ADPF 186/2012, sobre as cotas raciais na UnB;

e A lein?213.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de Educacdo — PNE, e da outras
providéncias;

e A Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

e A Portaria n? 13, de 13 de maio de 2016, do MEC, que dispGe sobre a inducdo de Ac¢des Afirmativas na
Pés-Graduacdo, e da outras providéncias;

e A Recomendagdo n2 09/2016 da Procuradoria da Republica no Estado do Parang;

e A Resolugdo 32/17-CEPE, que estabelece normas gerais Unicas para os cursos de pds-graduagdo
stricto sensu (Mestrado e Doutorado) da Universidade Federal do Paran3;

¢ O Regimento Geral da Universidade Federal do Parang;
e A Portaria n? 22, de 4 de abril de 2023, da PRPPG/UFPR, sobre a composi¢do de bancas em processos
seletivos;
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e AResolucdo n? 02/25-CEPE, de 18 de margo de 2025, que institui normas para procedimentos, editais
e reserva de vagas para processos seletivos da Pés-graduacao Stricto Sensu da UFPR e da outras
providéncias.

¢ As normas internas do Colegiado do Programa de Pds-Graduagcdo em Educacdo da Universidade
Federal do Parana, publicadas em 28 de outubro de 2021.

e Edital N2 01/2026 — PROPG/PROAFE/NC/UFPR — Banca unificada para Validacdo Prévia das
AutodeclaracOes de Pessoas Candidatas que Pretendem Concorrer as Vagas Reservadas as Acoes
Afirmativas nos Processos Seletivos de Ingresso nos Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu da
UFPR.

1. RESOLVE

Estabelecer as datas, os critérios e os procedimentos para a selecdo e admissdao ao Curso de Doutorado,
na modalidade presencial, do Programa de Pés-Graduagdao em Educacdo, conforme descrito neste Edital.

2. DA ABRANGENCIA

2.1. Aplica-se este edital ao processo seletivo para ingresso no Curso de Doutorado,
modalidade presencial, do Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo da Universidade Federal do Parand
(doravante denominado PPGE), com inicio previsto para abril de 2027.

3. DAS VAGAS

3.1. Serdo ofertadas 103 vagas no Doutorado, distribuidas entre as Linhas de Pesquisa e
tematicas conforme o Anexo | deste Edital.

3.2 A lista de pessoas aprovadas e classificadas respeitara o limite maximo de vagas previstas
neste edital e a capacidade de orientacdao de cada pessoa do corpo docente, conforme as normativas da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

3.3. O limite maximo de vagas ndo serd alterado para o processo seletivo de que trata este
Edital.
3.4. Do total de vagas a serem preenchidas, 20% serdo reservadas para pessoas candidatas

negras, pretas ou pardas, conforme Anexo VIl deste edital.

3.5. Do total de vagas a serem preenchidas, 10% serdo reservadas para pessoas candidatas
indigenas; quilombolas; com deficiéncia; com transtorno do espectro autista; surdas; trans (transexuais e
travestis); migrantes humanitarias e refugiadas, conforme o Anexo VIl deste edital.

3.6. Do total de vagas a serem preenchidas, 5% serdo reservadas a pessoas candidatas que
sejam do quadro de pessoas servidoras da UFPR.

3.7. As pessoas candidatas que optarem pela sele¢gao por meio das vagas por cotas, caso nao
apresentem a Declarag¢do Oficial emitida pelo NC/UFPR, passardo a disputar pela ampla concorréncia.

3.8. Somente ingressardao no Programa as pessoas candidatas aprovadas em todas as etapas e
classificadas dentro do numero de vagas disponiveis.

4. DAS INSCRICOES

4.1. No ato da inscricdo a pessoa candidata devera optar por uma das Linhas de Pesquisa
definidas no Anexo | deste Edital.

4.2, As inscrigbes para o processo seletivo descrito neste Edital serdao realizadas no periodo de
14 de julho a 7 de agosto de 2026, conforme o Cronograma disponivel no item 9.8 deste Edital.
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4.3.

As inscrigdes deverdo ser realizadas pelo Sistema Integrado de Gestdo Académica (SIGA),

com o link disponivel no endereco eletronico Ficha de Inscricdo, na aba "Processo Seletivo", e somente
serdo homologadas apds a conferéncia da documentacdo exigida nos itens 4.5.1 ou 4.5.2 (conforme o
caso)

4.4.

Ndo serdo aceitas inscricbes submetidas por qualquer outro meio, com informacdes

incompletas ou apds o prazo final estabelecido no Cronograma disponivel no item 9.8 deste Edital.

4.5. Para efetivacdo da inscricdao, a pessoa candidata devera:
a) Preencher a ficha eletrénica, inserindo os documentos solicitados, todos digitalizados e salvos em
formato PDF (com excecgao da foto, que deve ser em formato jpg);
b) Preencher todos os campos da ficha eletronica com seus dados pessoais;
c) Para pessoas candidatas trans(transexuais e travestis), a inscricdao podera ser realizada utilizando
exclusivamente o nome social, conforme a Resolugdo n2 29/15 — CEPE;
d) Preencher o campo "Atendimento Especial durante a entrevista" disponivel no Anexo VI deste
Edital;
e) Preencher o campo "Vagas destinadas a cota", caso pertenca aos grupos indicados no Art. 42 e
Art. 52 do Anexo VIII deste Edital e opte por disputar essas vagas;
f) Incluir o link do Curriculo Lattes (Plataforma CNPq, disponivel em http://lattes.cnpg.br). Em
hipétese alguma sera aceito outro modelo de apresentagao de curriculo;
g) Selecionar a Linha de Pesquisa desejada.
4.5.1. Para pessoas candidatas brasileiras, anexar cépias em arquivo PDF dos seguintes
documentos:
a) Documentos pessoais: CPF e frente e verso da carteira de identidade civil, salvos em um Unico
arquivo PDF. Serdo aceitos também como documentos oficiais de identidade [sempre frente e verso,
guando for o caso]: Carteiras ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das RelagGes Exteriores; Cédulas de
Identidade emitidas por Ordens ou Conselhos de Classe que, por lei federal, valham como
documento de identidade (por exemplo, CREA, OAB, CRC); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia e data de validade vigente), conforme a Lei n®
9.053/97;
b) Diploma de Mestrado: Frente e verso do diploma de mestrado reconhecido pelo MEC ou diploma
estrangeiro com revalidacdo feita por instituicao brasileira ou ata de defesa ou declaracao de que a
defesa ocorra até a data de 5 de marco de 2027, digitalizados em um Unico arquivo PDF;
c) Histérico do Mestrado: Frente e verso, digitalizados em um Unico arquivo PDF;
d) Foto em formatagdo quadrada (dimensdes 4x4 ou 8x8), recente e com resolu¢do compativel com
as utilizadas em documentos oficiais, salva em jpg;
e) Projeto de Pesquisa: O documento deve ser apresentado sem qualquer identificacdo pessoal na
capa ou no corpo do texto, bem como sem a indicacdo de pessoa orientadora, respeitando as
diretrizes estabelecidas no ANEXO Il deste Edital;
f) Memorial descritivo, conforme modelo ANEXO IV deste Edital;
g) Resultado da Banca Unificada de Ac¢des Afirmativas com a inclusdo da Declara¢do Oficial emitida
pelo NC/UFPR;
h) Pessoas servidoras da UFPR, no caso de concorrerem a vaga por cota, anexar cépia da carteira
funcional ou outro comprovante de vinculo reconhecido pela UFPR.
4.5.2. Para pessoas candidatas estrangeiras, anexar cdpias em arquivo PDF dos seguintes
documentos:

a) Folha de identificacdo do passaporte;
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b) Diploma de mestrado: Frente e verso do diploma de mestrado autenticado no consulado
brasileiro no pais onde foi expedido ou com apostilamento de Haia, digitalizados em um unico
arquivo PDF;

c) Foto em formatagao quadrada (dimensdes 4x4 ou 8x8), recente e com resolucdo compativel com
as utilizadas em documentos oficiais, salva em jpg;

d) Projeto de Pesquisa: O documento deve ser apresentado sem qualquer identificacdo pessoal na
capa ou no corpo do texto, bem como sem a indicacdo de pessoa orientadora, respeitando as
diretrizes estabelecidas no ANEXO Il deste Edital;

e) Memorial descritivo, conforme modelo ANEXO IV deste Edital;

f) Resultado da Banca Unificada de A¢Ges Afirmativas com a inclusdo da Declaracdo Oficial emitida
pelo NC/UFPR;

h) Pessoas servidoras da UFPR, no caso de concorrerem a vaga por cota, anexar cépia da carteira

funcional ou outro comprovante de vinculo reconhecido pela UFPR.
4.6. O total dos arquivos anexados ndo deve ultrapassar 50MB.

4.7. E responsabilidade da pessoa candidata manter sob sua guarda o comprovante de
inscricdo disponibilizado ao final do procedimento e apresenta-lo em todas as etapas da selegdo. Nao
sera fornecida segunda via deste documento, portanto, é imprescindivel que o comprovante seja salvo,
em arquivo digital ou impresso, imediatamente apds a conclusdo da inscri¢ao eletronica.

4.8. A documentacdo das pessoas candidatas inscritas sera conferida, e aquelas cuja
documentacdo estiver em desacordo com os itens 4.5.1 ou 4.5.2 (conforme o caso) deste Edital serao
desclassificadas.

4.9, N3o serdo aceitos pedidos de inclusdo ou substituicdo de documentos.

4.10. As pessoas candidatas que optarem por concorrer as vagas reservadas as a¢oes afirmativas,
nos casos a seguir, deverdo apresentar, obrigatoriamente, o resultado da Banca Unificada de Acbes
Afirmativas da UFPR, acompanhado da respectiva Declara¢do Oficial emitida pelo Nucleo de Concursos da
UFPR (NC/UFPR):

a) Pessoas pretas e pardas (negras);

b) Pessoas indigenas;

c) Pessoas quilombolas;

d) Pessoas com deficiéncia;

e) Pessoas surdas ou pertencentes a minorias linguisticas;
f) Pessoas trans (transexuais e travestis);

g) Pessoas refugiadas, solicitantes de reflgio, portadoras de acolhida humanitdria ou
apatridas.

4.11. No caso de inscricdo em vagas reservadas a a¢Oes afirmativas, a pessoa candidata deverd
incluir a Declaragdo Oficial emitida pelo Nucleo de Concursos da UFPR (NC/UFPR), no campo "Outros
documentos conforme edital", juntamente com os demais documentos exigidos para esse campo.
Todos devem estar reunidos em um Unico arquivo PDF.

4.12. As pessoas candidatas optantes a vagas por cotas seguirdo as mesmas etapas e critérios de
avaliagdo, no entanto, comporao um grupo que concorrera entre si.

5. DA COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo seletivo sera coordenado por uma Comissdo de Selecdo, designada pelo
Colegiado, composta por uma pessoa representante de cada Linha de Pesquisa e pela coordenag¢do do
PPGE.
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5.2. A andlise de projetos de pesquisa serd feita por pelo menos 02 (duas) pessoas
examinadoras, adotando-se o sistema blind review.

5.3. As bancas examinadoras ndo poderdo ser formadas por pessoas servidoras ou terceiras
que, entre si ou em relacdo a pessoa candidata, tenham relagdes de parentesco, de filiacao, societarias
e/ou comerciais;

5.4. A pessoa servidora ou terceira nomeada para integrar a banca examinadora devera
comunicar, por escrito, eventual impedimento ou suspeicdo a Comissdo de Selecao.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O processo seletivo para ingresso no Curso de Doutorado do PPGE sera realizado de forma
remota e dividido em duas etapas, ambas conduzidas pela Comissdo de Selecdo.

6.2. A primeira etapa, de carater eliminatdrio, consistird na andlise do projeto de pesquisa,
conforme modelo apresentado no Anexo Il deste Edital. Serdo consideradas aprovadas as pessoas
candidatas que obtiverem nota minima igual ou superior a 70 (setenta).

a) Caso a Banca Examinadora constate pldgio ou autopldgio no projeto, a pessoa
candidata serd automaticamente desclassificada. Essa medida é fundamental para
garantir a integridade académica e a originalidade dos projetos inscritos.

6.3. Os critérios a serem avaliados estdo discriminados no Anexo Ill deste Edital.

6.4. A segunda etapa, destinada apenas as pessoas candidatas aprovadas na primeira etapa,
consistirda em uma entrevista e na analise do Memorial, conforme Anexo IV deste Edital, também de
carater eliminatério. Esta etapa sera realizada por uma banca examinadora composta por pelo menos
pelo menos duas pessoas docentes do PPGE, em hordrio e link de acesso previamente divulgados por
meio de Edital.

6.5. Os critérios a serem avaliados estao discriminados no Anexo V deste Edital.

6.6. As pessoas integrantes da banca examinadora atribuirao, individualmente, nota de 0 (zero)
a 100 (cem).

6.7. A atribuicdo de notas podera ser fracionada.

6.8. Apds a entrevista, serdo consideradas aprovadas, as pessoas candidatas que obtiverem

nota minima igual ou superior a 70 (setenta inteiros).

6.9. Em caso de empate na avaliacdo das pessoas candidatas, os critérios de desempate
obedecerdo a seguinte ordem:

a) Maior nota na primeira etapa (projeto de pesquisa).
b) Maior nota na segunda etapa (andlise do Memorial e entrevista).

6.10. Para fins de classificagdo, serdo pontuados apenas os curriculos das pessoas candidatas
aprovadas nas etapas um e dois.

6.11. A banca examinadora podera considerar aprovadas um numero de pessoas candidatas
menor do que o numero de vagas estabelecido neste Edital.

6.12. As vagas reservadas para a politica de cotas serdo ocupadas por pessoas candidatas
inscritas e com direito a vaga de cota, devidamente aprovadas em todas as etapas do processo seletivo
geral.

6.13. Na hipdtese de ndo haver pessoas candidatas aprovadas em nimero suficiente para ocupar
as vagas reservadas na politica de cotas, as vagas remanescentes serdao revertidas para a ampla
concorréncia, sendo preenchidas pelas pessoas candidatas aprovadas, observada a ordem de
classificacao.
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7. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

7.1. O PPGE nao se responsabilizara por inscrigdes nao recebidas por motivos de ordem técnica
de computadores, de falhas de comunicac¢do, de congestionamento das linhas de comunicacao, por erro
ou atraso da submissdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
Recomenda-se, pois, evitar o encaminhamento da inscricdo no limite do prazo.

7.2. Todos os documentos comprobatdrios exigidos para a inscricdo neste processo seletivo,
deverdo ser anexados no link da inscri¢ao, respeitando os periodos previstos em Cronograma disponivel
no item 9.8. Ndo serd aceita a substituicdo ou o acréscimo posterior de documentos, por quaisquer
meios, para fins de participacao nesta sele¢ao.

7.3. Ndo serdo aceitas inscricbes que apresentem documenta¢do incompleta ou fora da
formatacdo exigida.

7.4. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata, bem como o acompanhamento da
publicacdo de todos os atos, instrucdes e comunicados ao longo do periodo em que se realiza este
Processo Seletivo, ndo podendo alegar desconhecimento. Portanto, ndo serao fornecidas informacoes por
outra via além deste Edital.

7.5. A inscricdo da pessoa candidata poderd ser anulada a qualquer tempo se for verificada
falsidade e/ou irregularidade nas declara¢ées e/ou documentos apresentados.

8. DOS RECURSOS

8.1. Ndo serdo aceitos recursos por auséncia de documentos obrigatérios no ato da inscrigcao.
8.2. N3do serdo aceitas inscricdes submetidas ap6s o prazo final previsto no Cronograma deste
Edital item 9.8.

8.3. As pessoas candidatas ndo aprovadas em cada etapa do processo seletivo poderao interpor

recurso administrativo.

8.4. As datas de divulgacao dos resultados preliminares e as datas para interposi¢ao de recursos
estdo divulgadas no Cronograma disponivel no item 9.8 deste Edital.

8.5. O recurso, conforme formulario disponivel no Anexo VII deverd ser enviado,
exclusivamente, para o e-mail ppge.processoseletivo@ufpr.br, indicando no assunto a linha de pesquisa
pretendida, a etapa a que se refere o recurso e o nimero do protocolo da pessoa candidata, conforme
divulgado no Cronograma disponivel no item 8.7. deste Edital. Ndo serdo considerados recursos enviados
em outros formatos ou por outras vias, ou que ndo estejam com o enderegcamento correto no ASSUNTO.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Nao sera fornecido a pessoa candidata qualquer documento comprobatdrio de aprovagao
no processo seletivo, valendo para esse fim, o Edital de Homologacdo publicado.

9.2. Pessoas candidatas que ndao apresentarem a certiddo ou declaragdo comprovando a
conclusdo integral do mestrado até a data de 5 de margo de 2027 (item 4.5.1, letra b), ndo terdo suas
matriculas efetivadas.

9.3. O Doutorado em Educacdo de que trata este edital é gratuito, ndo havendo cobranca de
inscrigdo ou mensalidade.

9.4. As pessoas candidatas aprovadas para este edital devem realizar a matricula no curso de
Doutorado, conforme calendario do primeiro semestre de 2027 a ser publicado no endereco eletrénico
do PPGE. A ndo realizacdo da matricula no prazo implica em perda da vaga.

9.5. Os editais, portarias, avisos, comunicados e quaisquer outros expedientes relacionados a
este processo seletivo, assim como os resultados de cada etapa, serdo divulgados no endereco
eletronico https://www.prppg.ufpr.br/site/ppge/pb/edital-doutorado/.
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9.6. O horério de referéncia para este Edital sera o horario oficial de Brasilia.

9.7. Casos omissos ou nao previstos neste Edital serdo resolvidos pelo Colegiado do PPGE, de
acordo com a resolucdo vigente.

9.8. O CRONOGRAMA com os prazos para as etapas mencionadas neste Edital é apresentado a
seguir:

Publica¢do do edital 14/07/2026
Inicio das InscricBes 14/07/2026
Fim do Periodo das Inscri¢cdes: (as 23:59) 07/08/2026
Edital de confirmagdo das inscri¢cdes 28/08/2026
Recursos ao Edital de confirmacdo das inscricdes*(exclusivamente por e-mail, fechamento as 31/08 e
17h)* 01/09/2026
Edital de confirmacdo das Inscri¢des (apds recursos) 04/09/2026

*Recurso enviado para o e-mail: ppge.processoseletivo@ufpr.br informando no assunto: RECURSO-INSCRICAO —
Linha de Pesquisa — NUmero de Protocolo.

12 Etapa: (eliminatéria)

. . 04/09 a
Avalia¢do dos Projetos 02/10/2026
Edital de Resultado da Avalia¢do dos Projetos 09/10/2026

Recurso ao Resultado da Avaliacdo dos Projetos**(exclusivamente por e-mail, fechamento as

17h.) 13 e 14/10/2026

Edital com Resultado Final da Primeira Etapa (Avaliagdo de Projetos) 20/10/2026

**Recurso enviado para o e-mail: ppge.processoseletivo@ufpr.br informando no assunto: RECURSO-12 ETAPA —
Linha de Pesquisa — Numero de Protocolo.

22 Etapa: (eliminatdria e classificatoria)

Edital de Convocagdo para a 22 Etapa do Processo Seletivo 23/10/2026
Andlise de Memorial, Entrevistas e Curriculo 26

’ 13/11/2026
Edital de Divulgacdo do Resultado da 22 Etapa 24/11/2026
Recurso ao Resultado da 22 Etapa™***(exclusivamente por e-mail, fechamento as 17h) 26/11/220522
Resultado Final do Processo Seletivo 01/12/2026

***Recurso enviado para o e-mail: ppge.processoseletivo@ufpr.br informando no assunto: RECURSO-22 ETAPA —
Linha de Pesquisa — Numero de Protocolo.

ATENGAO! Em caso de pessoas candidatas participantes do Edital PROPG de Bancas Unificadas 06/2026,
com resultado previsto para o dia 19/08, as declara¢gdes emitidas pelo Nucleo de Concursos da UFPR
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(NC/UFPR) referentes as Bancas Unificadas poderdo ser encaminhadas, exclusivamente pelo e-mail
ppge.processoseletivo@ufpr.br, no periodo de 07 a 31/08/2026.

ANEXO | - Linhas de Pesquisa e Tematicas

ANEXO Il - Modelo de Projeto de Pesquisa

ANEXO Il - Critérios de Avaliacao dos Projetos
ANEXO IV - Modelo de Memorial

ANEXO V - Critérios de Avaliagdo da Segunda Fase
ANEXO VI - Formulario para Atendimento Especial
ANEXO VII - Recursos

eil Documento assinado eletronicamente por JEAN CARLOS GONCALVES, COORDENADOR DO
b o[

] lﬁ PROGRAMA DE PG EM EDUCACAO, em 14/07/2026, as 14:58, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
eletrénica 11.419/2006.

Referéncia: Processo n2 23075.031964/2026-79 SEI n2 8909825
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